PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA CANDIDO

Rua Monsenhor Lisboa.251 | CEP 36544-000 | Estado de Minas Gerais
CNPJ: 17.763.715/0001-07 | Tel.: (32) 3496-0915

‘w‘“"w‘ CURTEZADE Prpi g \u\
3

LEI COMPLEMENTAR N¢ 01452 /2026

Pubiicado no Quadro do Avises da
Prefeitura Municipal, Conforme Art.

96, da Lel Orc_gnica MHniClPaL Altera a Lei Complementar n? 1.085, de 22 de novembro de
o0

2010, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e

Em 30 | / Vencimentos dos Servidores do Magistério da Prefeitura
Litong s Municipal de Paula Cdr?dildo,_ para criar o cargo ‘de Vmice-Diretor
Secretari d’fg;ja de Escola, adequar a disciplina dos cargos de dire¢do escolar e
Fl?_pgjam h g do;.’; dd outras providéncias.”
-PF: 23.816-56

A Cémara Municipal de Paula Candido, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
legais, aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12. Esta Lei Complementar altera a Lei Complementar n® 1.085, de 22 de novembro de
2010, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores do
Magistério da Prefeitura Municipal de Paula Cindido, com a finalidade de adequar a
estrutura de gestdo das unidades escolares da rede municipal de ensino, mediante criagdo
do cargo de Vice-Diretor de Escola e atualizacio das disposi¢des relativas aos cargos de
direcdo escolar.

Art. 22, Fica criado, no Ambito da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educacdo, o cargo de provimento em comissao de Vice-Diretor de Escola, destinado ao
desempenho de atribuigdes de direcao, apoio a administragdo escolar, suporte a gestdo
pedagégica e substituicao temporaria do Diretor de Escola em suas auséncias,
impedimentos legais ou afastamentos temporarios.

§12. 0 cargo de Vice-Diretor de Escola integra o grupo de direcdo escolar da rede municipal
de ensino e observara as disposigoes da Lei Complementar n? 1.085/2010, da Lei ne
1.071/2010 e das demais normas aplicaveis aos servidores publicos municipais.

§2°. O provimento do cargo de Vice-Diretor de Escola devera observar os requisitos
minimos de escolaridade, habilitagio profissional e demais exigéncias constantes dos
anexos desta Lei Complementar.

§3°. A criagao do cargo de Vice-Diretor de Escola ndo importa instituicdo de novo Estatuto
dos Servidores Plblicos Municipais, permanecendo aplicavel o regime juridico estatutario
disciplinado pela Lein? 1.071, de 15 de outubro de 2010.

Art. 32. O Anexo VI da Lei Complementar n? 1.085/2010 passa a vigorar acrescido do cargo
de Vice-Diretor de Escola, nos seguintes termos:

ANEXO VI
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

1 - GRUPO DE DIRECAO ESCOLAR - DE
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do Cargo do Cargo [Cargos |Vencimento
| Amplo ou limitado, observado 0
Diretor de Escola [DE-01 03 lCDE-Dl interesse pliblico e os requisitos
| legais. |
—
Vice-Diretor  de Amplo ou limitado, observado o

Escola

DE-02 Até 5 !CDE—OZ interesse publico e os requisitos
l i legais.

Paragrafo tnico. O nimero de cargos de Vice-Diretor de Escola deverd corresponder a
necessidade administrativa da rede municipal de ensino, observada a existéncia de unidade
escolar que demande suporte de dire¢ao, a estrutura da Secretaria Municipal de Educacdo,
a disponibilidade orcamentaria e a legislagdo aplicavel.

Art. 42. O Anexo VIII da Lei Complementar n® 1.085/2010 passa a vigorar acrescido da
escolaridade minima exigida para o cargo de Vice-Diretor de Escola, nos seguintes termos:

ANEXO VII
QUADRO DE NiVEL DE ESCOLARIDADE POR CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Denominagéo do Escolaridade Minima Exigida ~
|

Cargo
Diretor de Escola Nivel Superior — Habilitado
Nivel Superior - Habilitado, preferencialmente em area da educagdo,
pedagogia, licenciatura ou formacdo compativel com as atividades de
suporte pedagégico e gestdo escolar.

Vice-Diretor de
Escola

§1¢. A Administracdo Municipal podera exigir, no ato de provimento, experiéncia prévia no
magistério, atuagdo na educagao basica, formacio complementar em gestao escolar ou
outros requisitos compativeis com as atribuigdes do cargo, desde que previstos em
regulamento ou ato administrativo préprio.

§2?. 0 provimento do cargo deverd observar a habilitagao profissional minima exigida pela
legislagio educacional aplicdvel, especialmente quando as atribuigdes exercidas se
enquadrarem como atividades de suporte pedagégico a docéncia.

fé\rt. 5¢, 0 Anexo IX da Lei Complementar n® 1.085/2010 passa a vigorar acrescido da
jornada semanal do cargo de Vice-Diretor de Escola, nos seguintes termos:

ANEXO IX
QUADRO DE JORNADA DE TRABALHO SEMANAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO
Denominagio do Cargo |Jornada de Trabalho Semana]l
Diretor de Escola 40 horas |
Vice-Diretor de Escola 30 horas |
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§1°. A jornada semanal do Vice-Diretor de Escola devera ser cumprida de acordo com a
organizagio administrativa da unidade escolar e com as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagao.

§2°. A distribuicdo da jornada poderd observar 0s turnos de funcionamento da unidade
escolar, o calendério escolar, as reunides pedagogicas, as atividades de planejamento, 0
atendimento 3 comunidade escolar e demais demandas administrativas e educacionais.

Art. 62. O Anexo X da Lei Complementar n® 1.085/2010 passa a vigorar com a seguinte
disciplina remuneratoria para 0s cargos de Diretor de Escola e Vice-Diretor de Escola:

ANEXO X
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO GRUPO
DE DIRECAO ESCOLAR

" Simbolode | Cargo

. Critério de Vencimento Mensal
Vencimento | Correspondente

Valor correspondente ao piso nacional do magistério
CDE-01 Diretor de Escola |vigente, calculado proporcionalmente a jornada
semanal de 40 horas

Valor correspondente ao piso nacional do magistério
vigente, calculado proporcionalmente a jornada
semanal de 30 horas n

Vice-Diretor de
Escola

CDE-02

§12. Para fins desta Lei Complementar, a referéncia ao piso nacional do magistério tem por
finalidade preservar a coeréncia remuneratéria dos cargos de diregdo escolar com a
estrutura do magistério municipal, observada a legislagao federal aplicavel aos profissionais
da educagao basica.

§2¢. A remuncragio prevista neste artigo nao afasta a observancia dos limites
constitucionais ¢ legais incidentes sobre a despesa com pessoal, especialmente aqueles
previstos na Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000.

§3°. A remuneracio de que trata este artigo somente produziré efeitos financeiros apos a
comprovagio da existéncia de dotagiio orcamentaria prépria, adequagdo a Lei Orcamentaria

Anual, compatibilidade com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e observancia dos limites de
despesa com pessoal.

§4°. Na hipétese de servidor efetivo ser nomeado para cargo de direcdo escolar, ser-lhe-a
assegurado o direito de opgdo pela remuneragdo do cargo efetivo acrescida das vantagens
legalmente cabiveis ou pela remuneragdo do cargo em comissdo, conforme dispuser a
legislagdo municipal aplicavel.

Art, ?EL 0 Anexq Xl' da Lei Complementar n® 1.085/2010 passa a vigorar acrescido da
descricdo das atribuigdes do cargo de Vice-Diretor de Escola, nos seguintes termos:

} ANEXO XI
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

VICE-DIRETOR DE ESCOLA
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Requisitos minimos para provimento:
Nivel superior habilitado, preferencialmente em area da educagdo, pedagogia, licenciatura
ou formagio compativel com as atividades de gestao escolar e suporte pedagogico.

Jornada de trabalho:
30 horas semanais.

Atribuicdes do cargo:

| - assessorar o Diretor de Escola na administragao da unidade escolar, auxiliando na
organizagdo administrativa, pedagogica e operacional dos servigos educacionais;
11 - substituir o Diretor de Escola em suas auséncias temporarias, impedimentos legais,
afastamentos regulamentares ou situagdes de necessidade administrativa, observada a
legislagao aplicavel;
[l - colaborar na elaboragéo, execugio, acompanhamento e avaliacdo do planejamento
escolar, do calendério escolar e da proposta pedagbgica da unidade;
IV - auxiliar na promogio da politica educacional do Municfpio no dmbito da unidade
escolar, buscando integragdo entre corpo docente, corpo discente, servidores técnico-
administrativos, familias e comunidade escolar;
V - acompanhar, em conjunto com a diregdo escolar e com 0s profissionais responsaveis, 0
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, especialmente quanto as agdes de
recuperagdo, permanéncia, frequéncia e melhoria do desempenho dos alunos;
VIl - auxiliar na organizagdo dos turnos escolares, na distribuicdo de atividades
administrativas e no acompanhamento da rotina diaria da unidade;
VIl - colaborar com a Secretaria Municipal de Educagdo na coleta, organizagao e
encaminhamento de informacoes relativas a unidade escolar;
VIII — comunicar ao Diretor de Escola e aos 6rgéos competentes situagdes que possam
comprometer o regular funcionamento da unidade, a seguranca dos alunos, a preservagiao
do  patriménio  publico ou o cumprimento  dos  deveres funcionais;
IX - auxiliar na articulagido das atividades pedagogicas, administrativas € comunitarias
desenvolvidas pela unidade escolar;
X - participar de reunioes, conselhos, formacdes, planejamentos e demais atividades
institucionais relacionadas a gestdo escolar;
XI - zelar pelo cumprimento das normas legais, regulamentares e regimentais aplicaveis a
unidade escolar;
X1l - exercer outras atribui¢cdes correlatas a gestdo escolar, desde que compativeis com a
natureza do cargo e com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 82, 0 exercicio dos cargos de Diretor de Escola e Vice-Diretor de Escola devera observar
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, gestdo
democratica do ensino piiblico, valorizagéo dos profissionais da educacio, continuidade do
servigo publico e garantia do padrao de qualidade do ensino.

Art. 92. O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei Complementar por decreto,
especialmente para disciplinar:

| - critérios objetivos para designagdo ou nomeacio dos ocupantes dos cargos de direcao
escolar;

11 - hipéteses de substitui¢do temporaria do Diretor de Escola pelo Vice-Diretor de Escola;
[Il - critérios de distribuicdo dos cargos de Vice-Diretor de Escola entre as unidades
escolares;
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IV - formas de acompanhamento e avaliagdo do desempenho das atividades de direcgdo

escolar;
V - compatibilizagdo da jornada dos cargos de direcdo escolar com 0s turnos de
funcionamento das unidades de ensino;

VI - demais procedimentos necessarios 3 execucio desta Lei Complementar.

Art. 10. A criacdo e o provimento do cargo de Vice-Diretor de Escola ficam condicionados a
prévia observancia dos requisitos legais relativos a despesa publica, especialmente:

| - existéncia de dotagao orcamentaria suficiente;

11 - estimativa de impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que a despesa entrar
em vigor e nos dois subsequentes;

111 - declaragio do ordenador de despesa quanto 3 adequagdo orgamentaria e financeira;
IV - compatibilidade com a Lei Orcamentaria Anual, com a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias
e com o Plano Plurianual;

V - observéncia dos limites de despesa com pessoal previstos na Lei Complementar
Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrdo a conta de

dotagbes proprias consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario,
observada a legislagdo orcamentaria e financeira aplicavel.

Art. 12. Ficam revogadas as disposicoes em contrario, especialmente aquelas que
contrariem a nova disciplina dos cargos de direcdo escolar prevista nesta Lei
Complementar.

Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo

efeitos financeiros somente apés o atendimento das exigéncias previstas no art. 10 desta
Lei Complementar.

Paula C4ndido/MG, 30 de junho de 2026.

Everaldo Ro da Conc
Prefeito Municipal
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